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 คำสั่งวิทยาลัยการอาชีพหวยยอด  
ท่ี  530/๒๕67 

เรื่อง   แตงต้ังและมอบหมายหนาท่ีใหบุคลากรในสถานศึกษาปฏิบัติหนาท่ีราชการตามระเบียบ 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาวาดวยการบริหารสถานศึกษา  พุทธศักราช  2552 

ประจำปการศึกษา  2567 
................................................................ 

 

  เพื่อใหการบริหารสถานศึกษาดำเนินไปดวยความเรียบรอย รวดเร็ว  มีประสิทธิภาพ
และบัง เกิดผลตามความมุงหมายของระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาวาดวยการ
บริหารสถานศึกษาพุทธศักราช  2552 

  อาศัยอำนาจตามความในหมวด  3  ขอ  42  และขอ  48  แหงระเบียบสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาวาดวยการบริหารสถานศึกษา  พุทธศักราช  2552  วิทยาลัยฯ  จึงแตงต้ังและมอบหมายใหบุคลากร
ในสถานศึกษาปฏิบัติหนาท่ีราชการตามท่ีระบุไวในระเบียบดังกลาว  ในปการศึกษา  2565  ดังตอไปนี้ 

1.  ผูอำนวยการ นายสายัณห  แรทอง ตำแหน งผู อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพห วยยอด  มีหน าท่ี และ 
ความรับผิดชอบบังคับบัญชาบุคลากรในสถานศึกษา บริหารกิจการของสถานศึกษา การวางแผน การปฏิบัติงาน  
การควบคุม กำกับ ดูแลเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคคล การบริหารงานท่ัวไป  
งานอื่นท่ีเกี่ยวของและท่ีไดรับมอบหมาย  

      มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ  ในหมวด  3  ขอ  42  ดังตอไปนี้ 

 (1)  บังคับบัญชาบุคลากรในสถานศึกษา มีอำนาจหนาท่ีบริหารกิจการของสถานศึกษาใหเปนไปตาม
กฎหมาย ระเบียบขอบังคับ นโยบายและวัตถุประสงคของสถานศึกษา 

 (2)  วางแผนพัฒนาการศึกษา ประเมินและจัดทำรายงานเกี่ยวกับกิจการของสถานศึกษา 

 (3)  จัดทำและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดกระบวนการเรียนรู การพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษา การนิเทศและการวัดผลประเมินผล   

 (4)  สงเสริมและจัดการศึกษา ฝกอบรมใหกับผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย ท้ังในระบบนอกระบบและตาม
อัธยาศัย 

 (5)  จัดทำระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

 (6)  บริหารงบประมาณ การเงินและทรัพยสิน 

 (7)  วางแผนการบริหารงานบุคคล การสรรหา การบรรจุแตงต้ัง การเสริมสรางประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน วินัย การรักษาวินัย การดำเนินการทางวินัย การออกจากราชการ การอุทธรณ และรองทุกข 

 (8)  จัดทำมาตรฐานและภาระงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา 
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานของขาราชการครูและบุคลารกทางการศึกษา 

 (9)  สงเสริมสนับสนุนบุคลากรในสถานศึกษาใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
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 (10)  ประสานความรวมมือกับชุมชนและทองถ่ินในการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาและใหบริการ
วิชาชีพแกชุมชน 

 (11)  จัดระบบควบคุมภายในสถานศึกษา 

 (12)  จัดระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 (13)  เปนผูแทนของสถานศึกษาในกิจการท่ัวไป รวมท้ังการจัดทำนิติกรรมสัญญาในราชการของ
สถานศึกษา ตามวงเงินงบประมาณท่ีสถานศึกษาไดรับ ตามท่ีไดรับมอบอำนาจ 

 (14)  ปฏิบัติงานอื่นท่ีเกี่ยวของและท่ีไดรับมอบหมาย 

2. ฝายบริหารทรัพยากร 
  นายธำรงศักด์ิ  รัตนวรรณ ตำแหนง รองผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพหวยยอด ปฏิบัติหนาท่ี  
รองผูอำนวยการฝายบริหารทรัพยากร  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  วาดวยการบริหารสถานศึกษา  พ.ศ.  2552  ขอ  9   
 

  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ  ในหมวด  3  ขอ  43  ดังตอไปนี้ 
(1) บริหารกิจการสถานศึกษาให เปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ นโยบายและ

วัตถุประสงคของสถานศึกษา 

(2) วางแผนพัฒนาการศึกษา  ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษา 

(3) จัดทำและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  การจัดกระบวนการเรียนรู  การพัฒนาส่ือนวัตกรรม  

และเทคโนโลยีทางการศึกษา   การนิเทศ   และการวัดผลประเมินผล 

(4) สงเสริมและจัดการศึกษา  ฝกอบรมใหกับผูเรียนทุกกลุมเปาหมายท้ังในระบบ  นอกระบบ  

และตามอัธยาศัย 

(5) จัดทำระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

(6) การบริหารการเงิน  การพัสดุ  และทรัพยสินอื่นๆ 

(7) วางแผนการบริหารงานบุคคล  การสรรหา  การบรรจุ  แตงต้ัง  การเสริมสรางประสิทธิภาพใน

การปฏิบัติงาน  วินัย   การรักษาวินัย    การดำเนินการทางวินัย   และการออกจากราชการ 

(8) จัดทำมาตรฐานและภาระงานของขาราชการครู  และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา   

ประเมินผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

(9) สงเสริมสนับสนุนบุคลากรในสถานศึกษาใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 

(10) ประสานความรวมมือกับชุมชนและทองถ่ิน  ในการระดมทรัพยากร  เพื่อการศึกษาและ

ใหบริการวิชาชีพแกชุมชน 

(11) จัดระบบควบคุมภายในสถานศึกษา 

(12) จัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 

(13) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 
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  2.1  งานบริหารงานท่ัวไป 
 2.1.1 นางสาวนีรนุช  กัลปจารุ ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 2.1.2 นางสาวจุฑามาศ  สูคง  ตำแหนง   ครูพิเศษสอน  
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 2.1.3 นางสุภาณี  นวนนอม ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.1.4 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครูผูชวย 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.1.5 นางปวีณนุช  จันเพชร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.1.6 นางสุชาดา  ดวงขันธเพ็ชร ตำแหนง   พนักงานราชการ  
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.1.7 นางสาวธญัสมร  นวนอินทร ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ  
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  14  ดังตอไปนี ้
(1) ปฏิบัติงานตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี  วาดวยงานสารบรรณ 
(2) จัดทำรางหนังสือราชการ ประกาศ  คำส่ัง  ตรวจสอบความถูกตอง  ของเอกสาร   

จัดลำดับความสำคัญของเอกสาร   รวมมือประสานงานใหความสะดวกแกบุคลากร และหนวยงานในสถานศึกษา
เกี่ยวกับงานเอกสารการพิมพ    ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีงานเอกสารการพิมพใหเปนไปตาม
ระเบียบแบบแผนของทางราชการ 

(3) สรุปความเห็นเสนอผูบังคับบัญชา   และจัดสงใหแกหนวยงานท่ีเกี่ยวของท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 

(4) เก็บรวบรวม และจัดระบบเอกสาร หลักฐานและระเบียบวิธีปฏิบัติตางๆ  เพื่ออำนวย
ความสะดวกในการศึกษา  และใหบริการแกบุคลากร  และนักเรียนนักศึกษาของสถานศึกษา 

(5) รวบรวมและเผยแพรขาวสาร นโยบาย ระเบียบ ขอบังคับ คำส่ัง คำช้ีแจง ประกาศ ฯลฯ  
ใหบุคลากร  และนักเรียน  นักศึกษาของสถานศึกษา 

(6) ใหบริการเกี่ยวกับการรับสงไปรษณีย  ธนาณัติ  โทรสารของบุคลากร  นักเรียนและ
นักศึกษา 

(7) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(8) ดูแล   บำรงุรักษา   และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(9) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

  2.2  งานบุคลากร    
   2.2.1 นางสาวอภิญญา  จันทรแดง ตำแหนง   ครู คศ.2 

     ทำหนาท่ี หัวหนางาน 
   2.2.2 นายปรัชญา   บุญเดช ตำแหนง ครู คศ.2 
     ทำหนาท่ี ผูชวยหัวหนางาน 
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 2.2.3 นางสุภาณี  นวนนอม ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
   2.2.4 นายโกศล  แกวรัตน ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
     ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
   2.2.5 นางสาวธัญสมร  นวนอินทร ตำแหนง เจาหนาท่ีธุรการ 
     ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
   2.2.6 นางสุชาดา  ดวงขันธเพ็ชร ตำแหนง พนักงานราชการ 
     ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  15  ดังตอไปนี้ 

(1) แนะนำ  เผยแพร  และดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคลากรในสถานศึกษา 

 ใหเปนไปตามระเบียบของทางราชการ 
(2) จัดทำแผนอัตรากำลังบุคลากรในสถานศึกษา 
(3) จัดทำแผนและดำเนินการพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษา 
(4) ควบคุม จัดทำสถิติ และรายงานเกี่ยวกับการลงเวลาปฏิบัติราชการและการลา                             

ของบุคลากรในสถานศึกษา 
(5) ดำเนินการเกี่ยวกับการขอเครื่องราชอิสริยาภรณ การจัดทำทะเบียนประวติัของบุคลากร

ในสถานศึกษา 
(6) ใหคำแนะนำ   อำนวยความสะดวกแกบุคลากรในสถานศึกษาในดานตางๆ เชน การขอมี

บัตรประจำตัวเจาหนาท่ีของรัฐ การขอแกไขทะเบียนประวัติ  การขอเปล่ียนตำแหนง การขอมีและขอเล่ือน 
วิทยฐานะ  การออกหนังสือรับรอง  การขอรับเงินบำเหน็จบำนาญ  เงินทดแทนและการจัดทำสมุดบันทึกผลงาน
และคุณงามความดีของบุคลากรในสถานศึกษา  

(7) ดำเนินการทางวินัยของบุคลากรในสถานศึกษา 
(8) การจัดสวัสดิการภายในใหแกบุคลากรในสถานศึกษา 
(9) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายใน และภายนอกสถานศึกษา 
(10) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(11) ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(12) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 2.3  งานการเงิน 
   2.3.1 นางสาวฉวีวรรณ  ลีละวาณิชย ตำแหนง คร ูคศ. 2 
     ทำหนาท่ี หัวหนางาน 
 2.3.2 นางกัญยารตัน  อั้นเตง ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี  ผูชวยหัวหนางาน 
   2.3.3 นางปยะดา  รักดำ  ตำแหนง เจาหนาท่ีธุรการ 
     ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
   2.3.4 นางสาวนภัสสร  ทองเรือง ตำแหนง เจาหนาท่ีธรการ 
     ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
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 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  16  ดังตอไปนี ้

 (1)  จัดทำเอกสารและหลักฐานการจายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ  
ดำเนินการดานการเงิน  การเบิกเงิน  การเก็บรักษาเงิน  การนำฝากเงิน  การนำเงินสงคลัง การถอนเงิน                     
และการโอนเงินของสถานศึกษาใหเปนไปตามระเบียบท่ีเกี่ยวของ 
 (2) รับและเบิกจายเงิน  ตรวจสอบ  รายงานเงินคงเหลือประจำวันของสถานศึกษาใหเปนไป
ตามระเบียบ 
 (3) ควบคุมการเบิกจายเงินใหเปนไปตามแผนปฏิบัติการประจำป 
 (4)  เก็บรักษาเอกสารและหลักฐานตางๆไวเพื่อการตรวจสอบและดำเนินการทำลายเอกสาร
ตามระเบียบ 
 (5) ใหคำแนะนำ ช้ีแจง และอำนวยความสะดวกแกบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับ                    
การเบิก-จายใหถูกตองตามระเบียบท่ีเกี่ยวของ 
 (6) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 (๗) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
 (8) ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
 (9) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 2.4  งานการบัญชี 
 2.4.1 นางสุภาณี  นวนนอม ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 2.4.2 นางสาวทักษินันท  หนูนาค ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 2.4.3 นางพรทิพย  ไชยภักดี ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  17  ดังตอไปนี้ 
(1) จัดทำเอกสาร  หลักฐาน   บัน ทึกรายการบัญ ชี  ปรับปรุงบัญ ชี  การป ดบัญ ชี                          

ของสถานศึกษา  ตามระบบบัญชีและระเบียบบัญชีท่ีเกี่ยวของ 
(2) จัดทำรายงานงบการเงินและบัญชี  เพื่อจัดสงสวนราชการและหนวยงานท่ีเกี่ยวของ

ภายในกำหนดเวลาตามระเบียบ 
(3) ควบคุมการเบิกจายเงินตามประเภทเงินใหเปนไปตามแผนปฏิบัติการประจำป 
(4) ใหคำปรึกษาช้ีแจงและอำนวยความสะดวกแกบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับงาน 

ในหนาท่ี 
(5) เก็บรักษาเอกสารและหลักฐานตางๆ ไวเพื่อการตรวจสอบและดำเนินการทำลายเอกสาร

ตามระเบียบ 
(6) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(7) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(8) ดูแล   บำรุงรักษา   และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(9) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 
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 2.5  งานพัสดุ 
 2.5.1 นายยุทธนา  งามแสง ตำแหนง   คร ูคศ.2  
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 2.5.2 นางมธุรส  ทองยอย ตำแหนง   พนักงานราชการ  ครู  
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 2.5.3 นางประภาวรรณ  บัวเพชร ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาการบัญชี 
 2.5.4 นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
 2.5.5 นางสาวอภิญญา  จันทรแดง ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาชางไฟฟากำลัง 
 2.5.6 นายสุราคร  ชุมนาค ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาชางยนต 
 2.5.7 นายจินตภัทร  เพชรประสิทธิ์ ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาชางอิเล็กทรอนิกส 
 2.5.8 นางศรีสุดา  รัตนวิไล ตำแหนง   ครูผูชวย 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาการโรงแรมฯ 
 2.5.9 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครผููชวย 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาอาหารฯ 
 2.5.10 นายยุทธนัย  มีมาก ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาชางกอสราง 
 2.5.11 นางสาวสุคนธทิพย  คลายกุล ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาการตลาด  
 2.5.12 นางสาวธัญชนก  เรืองเสน ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 2.5.13 นางสาววันวิสาข  ศิริพันธ ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 2.5.14 นายสุวิจักขณ  โนรัตน ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาชางเช่ือมโลหะ 
 2.5.15 นางสาวจุฑามาศ  สูคง ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   พัสดุแผนกวิชาการเลขานุการ 
 2.5.16 นายประสาน  มณีโชติ ตำแหนง   เจาหนาท่ี 

                 ทำหนาท่ี   พนักงานขับรถยนต 
 2.5.17 นายสุวิทย  อาสนะ ตำแหนง   เจาหนาท่ี 

                 ทำหนาท่ี   พนกังานขับรถยนต 
 2.5.18 นางสุภาพร  หลงละเลิง ตำแหนง   ครู คศ.3 

          ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.5.19 นายภาสกร  รอดริน  ตำแหนง  คร ูคศ.3 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
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 2.5.20 นายภาณุพันธุ  ไทยนกเทศ ตำแหนง   คร ูคศ.2  
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน  
  2.5.21 นางสาววสุ  แสงแกว  ตำแหนง  ครพูิเศษสอน 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.5.22 นางสาวกัญญานัฐ  อำพัน ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 2.5.23 นายโกศล  ช่ืนชอบ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  18  ดังตอไปนี้ 
(1) จัดวางระบบและปฏิบัติการเกี่ยวกับการจัดหา  การซื้อ   การจาง  การควบคุม การเก็บ

รักษาและการเบิกจายพัสดุ  และการจำหนายพัสดุใหเปนไปตามระเบียบ 
(2) จัดทำทะเบียนท่ีดินและส่ิงกอสรางทุกประเภทของสถานศึกษา 
(3) จัดวางระบบและควบคุมการใชยานพาหนะ การเบิกจายน้ำมันเช้ือเพลิง การบำรุงรักษา 

และการพัสดุตางๆ ท่ีเกี่ยวกับยานพาหนะของสถานศึกษาใหเปนไปตามระเบียบ  
(4) ควบคุมการเบิกจายเงินตามประเภทเงิน  ใหเปนไปตามแผนปฏิบัติการประจำป 
(5) ควบคุมดูแลปรับปรงุ ซอมแซม บำรงุรักษาครุภัณฑใหอยูในสภาพเรียบรอยพรอมใชงาน 
(6) ใหคำแนะนำ  ช้ีแจง และอำนวยความสะดวกแกบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับงานใน

หนาท่ี 
(7) เก็บรักษาเอกสารและหลักฐานตางๆไวเพื่อการตรวจสอบและดำเนินการทำลายเอกสาร

ตามระเบียบ 
(8) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอก

สถานศึกษา 
(9) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานเสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(10) ดูแล บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
(11) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 2.6  งานอาคารสถานท่ี 
 2.6.1 นายอนนัต  จันเพชร ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 2.6.2 นายอดิศักด์ิ  สวางศิริราษฎร ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 2.6.3 หัวหนาแผนกวิชาทุกแผนก ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.4 นายทศพร  มากบรรจง ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.5 นายยุทธนัย  มีมาก ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.6 นายสุวิจักขณ  โนรัตน ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
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 2.6.7 นายเสฎฐวุฒิ  ซุนหมี ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.8 นายภาสกร  เทพศิร ิ ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.9 นางสุดารตัน  มณีโชติ ตำแหนง    นักการฯ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.10 นายศุภกร  สุขการ ตำแหนง    นักการฯ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.11 นายเอกชาติ  ศรีระษา ตำแหนง    นักการฯ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.12 นางนิยากร  หางาน ตำแหนง   นักการฯ 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.13 นายธรรมรักษ  ปกษี ตำแหนง   นักการฯ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.14 นายนายสมศักด์ิ  ตานา ตำแหนง   นักการฯ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.6.15 นางสาวกัญญานัฐ  อำพัน ตำแหนง    เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 2.6.16 นายโกศล  ช่ืนชอบ ตำแหนง    เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน  
   

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  19  ดังตอไปนี้ 
(1)  ประสานงานและวางแผนในการใชพื้นท่ีของสถานศึกษา ใหเปนไปตามแผนพัฒนา

สถานศึกษา 
(2)  กำหนดหลักเกณฑวิธีการและดำเนินการเกี่ยวกับการจัดหาประโยชนท่ีราชพัสดุ       

การใชและการขอใชอาคารสถานท่ีของสถานศึกษาใหเปนไปตามกฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวของ 
(3)  ควบคุม  ดูแล  ปรับปรุง  ซอมแซม พัฒนาอาคารสถานท่ี  การอนุรักษพลังงาน   

การรักษาสภาพแวดลอมและระบบสาธารณูปโภคของสถานศึกษา 
(4)  จัดเวรยามดูแลอาคารสถานท่ีของสถานศึกษาใหปลอดภัยจากโจรภัย อัคคีภัย และภัยอื่นๆ  
(5)  ใหคำแนะนำชี้แจงและอำนวยความสะดวกแกบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับงานในหนาท่ี 
(6)  เก็บรักษาเอกสารและหลักฐานตางๆ  ไวเพื่อการตรวจสอบและดำเนินการทำลาย

เอกสารตามระเบียบ 
(7)  ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(8)  จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(9)  ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
(10)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 
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 2.7  งานทะเบียน 
 2.7.1 นายจินตนภัทร  เพชรประสิทธิ์ ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 2.7.2  นายณัฐพล  ทิวทอง ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  ผูชวยหัวหนางาน 
 2.7.3 นางสุภาพร  หลงละเลิง ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.7.4 นายยุทธนา  งามแสง ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.7.5 นางสุชาดา  อัตโถปกร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.7.6  นางณฐมน  โพธิ์ถาวร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.7.7 นายจักรินทร  ตัญทนวัตร ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.7.8 นายทศพร  มากบรรจง ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.7.9 นางสาววันวิสาข  ศิริพันธ ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.7.10 นางนิตยา  ทองริบุร ี ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  20  ดังตอไปนี้ 
(1) จัดหาแบบพิมพตางๆ ท่ีใชในงานทะเบียน 
(2) ดำเนินการเกี่ยวกับการรับสมคัรนักเรียน  นักศึกษา  และการตรวจหลักฐานตางๆ 
(3) ดำเนินการใหมีการข้ึนทะเบียนเปนนักเรียน  นักศึกษาและผูเขารับการฝกอบรม 
(4) ดำเนินการใหมีการลงทะเบียนรายวิชา  ลงทะเบียนภายหลังกำหนด การขอพักการ

เรียน  การขอคืนสภาพการเปนนักเรียน นักศึกษาและแจงใหผูเกี่ยวของทราบ 
(5) จัดทำบัตรประจำตัวนกัเรยีน นกัศึกษา 
(6) ตรวจสอบรายช่ือ  นักเรียน นักศึกษาท่ีไมมีสิทธิ์สอบ  ท่ีตองสอบแกตัว   การสอบ

ทดแทน  พนสภาพการเปนนักเรียน  นักศึกษา  เพื่อนำเสนอใหผูอำนวยการวิทยาลัยทราบและพิจารณาและ/
หรือผูท่ีเกี่ยวของทราบแลวแตกรณี 

(7) ประสานกับงานวดัผลและประเมินผลจัดทำรายงานผลการเรียนเฉล่ีย(GPA)และ
ตำแหนงเปอรเซน็ตไทล (PR)  เสนอหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

(8) รับผลการประเมินผลการเรียนประจำภาค  ซึ่งผูอำนวยการวิทยาลัยอนุมัติแลวบันทึก  
ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน 

(9) ใหบริการเกี่ยวกับการออกหลักฐานทางการเรียน  เชน  การออกสำเนาระเบียน
แสดงผลการเรียน  ใบรับรองผลการเรียน  ประกาศนียบัตร  และเอกสารอืน่ๆ  ท่ีเกี่ยวของ  
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(10)   รับและดำเนินการเกี่ยวกับคำรองตางๆ ของนักเรียนนักศึกษาท่ีเกี่ยวของกับ        
งานทะเบียน  เชน  การลาออก  การพักการเรียน  การโอน ยาย การเรียนภาคฤดูรอน การขอเปล่ียนช่ือ ช่ือสกุล  
วันเดือนปเกิด ฯลฯ 

(11)   สงแบบสำรวจและรายงานตางๆ  ท่ีเกี่ยวของกับงานทะเบียน รวมท้ังรายงานการเรียน
ของผูสำเร็จการศึกษาใหหนวยงานและผูท่ีเกี่ยวของตามระเบียบ 

(12)   จัดระบบการเก็บรักษาเอกสารและหลักฐานการลงทะเบียนและเอกสารอื่นๆ  
ตามความจำเปนท่ีเกี่ยวกับงานทะเบียนใหเปนไปตามระเบียบ 
(13)   เก็บรักษาเอกสารและหลักฐานตางๆ  ไวเพื่อการตรวจสอบและดำเนินการทำลาย

เอกสารตามระเบียบ 
(14)   ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอก

สถานศึกษา 
(15)   จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(16)   ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรพัยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย  
(17)   ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 2.8  งานประชาสัมพันธ 
 2.8.1 นายทศพร  มากบรรจง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 2.8.2 นางสาววันวิสาข  ศิริพันธ ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  ผูชวยหัวหนางาน 
 2.8.3 นางประภาวรรณ  บัวเพชร ตำแหนง    คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.4 นายภาสกร  รอดริน ตำแหนง    คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.5 นายจินตภัทร  เพชรประสิทธิ์ ตำแหนง  ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.6 นายยุทธนา  งามแสง ตำแหนง    คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.7 นางณฐมน  โพธิ์ถาวร ตำแหนง    พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.8 นายโกศล  แกวรัตน ตำแหนง    พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.9 นายจักรินทร  ตัญทนวัตร ตำแหนง    พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.10 นายณัฐพล  ทิวทอง ตำแหนง    ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.11 นางสาวธัญชนก  เรืองเสน ตำแหนง    ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
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 2.8.12 นายเสฏฐวุฒิ  ซุนหมี ตำแหนง    ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.13 นายโกศล   ช่ืนชอบ ตำแหนง   เจาหนาท่ีงาน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.8.14 นางนิตยา  ทองริบุรี ตำแหนง    เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  21  ดังตอไปนี ้
(1)  รวบรวมและเผยแพรขาวสารท่ีเกี่ยวของกับสถานศึกษารวมท้ังขาวสารอื่น ๆ  ใหแก

บุคลากรในสถานศึกษาและบุคคลท่ัวไป 
(2)  รับผิดชอบตอศูนยกลางการติดตอส่ือสารตางๆ ของสถานศึกษาท้ังภายในและภายนอก

สถานศึกษา  เชน  ศูนยควบคุมเสียงตามสาย  ศูนยวิทยุส่ือสาร  โทรศัพทภายในภายนอก สถานีวิทย ุงานส่ือสาร
ดวยระบบการจัดการดวยระบบอิเล็กทรอนิกส  เปนตน 

(3)  เปนศูนยขอมูลและบริการขาสารของราชการ ประสานงานกับชุมชน ทองถ่ิน สวน
ราชการสถานศึกษาอืน่ๆ  ส่ือมวลชน  และประชาชน  เพื่อการประชาสัมพนัธ 

(4)  จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการ และรายงานการปฏบัิติงานตามลำดับข้ัน 
(5)  ดูแล   บำรุงรักษา   และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(6)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 2.9  งานตามนโยบาย : สถานีวิทยุเพื่อการศึกษาและพัฒนาอาชีพ R-radio Network 
     2.9.1 นายจินตนภัทร  เพชรประสิทธิ์ ตำแหนง  ครู คศ.2  

ทำหนาท่ี  หัวหนาโครงการ   
  2.9.2 นางณฐมน   โพธิ์ถาวร  ตำแหนง  พนักงานราชการ ครู 

      ทำหนาท่ี  ผูชวยหัวหนาโครงการ  

     2.9.3 นายทศพร  มากบรรจง  ตำแหนง  พนักงานราชการ ครู 

ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีฝายเทคนิค 

      2.9.4 นายณัฐพล  ทิวทอง  ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 

ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีฝายเทคนิค 
 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ดังตอไปนี้ 
  (1) เผยแพรพระราชกรณียกิจ ขาวสารโครงการพระราชดำริ 
  (2) สงเสริมและพัฒนาอาชีพใหกับชุมชนทองถ่ินท่ีอยูหางไกล ทุรกันดารและดอยโอกาส 

  (3) เผยแพรขาวสารดานความรูดานสังคม เศรษฐกิจ การประกอบอาชีพ ภูมิปญญา 
       ทองถ่ิน เทคโนโลยี วัฒนธรรมของชาติและสาระบันเทิง อันเปนประโยชนของประชาชน 

  (4) เปนส่ือการเรียนการสอน องคความรู แหลงเรียนรูดานวิชาชีพหลากหลายสาขา 
       สำหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาและประชาชน 
  (5) เปนชองทางการส่ือสารเหตุการณกรณีฉุกเฉิน อุบัติภัย ศูนยแจงเหตุ (Call Center)  
       โดยเช่ือมโยงกับองคกรอื่น ๆ 
  (6) การใหบริการสังคม 
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 2.10 งานตามนโยบาย : โครงการคัดแยกขยะและจัดการสิ่งแวดลอม 
  2.10.1 นายอดิศักด์ิ  สวางศิริราษฎร ตำแหนง   พนกังานราชการ ครู 
    ทำหนาท่ี   หัวหนาโครงการ 
  2.10.2 นายธนาธิป  เหลียวสิทธิกุล ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
    ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนาโครงการ 
 2.10.3 นายทวี หนุนพล ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.10.4 นายนันตชัย  รกัษาศรี ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
           2.10.5  นายณัฐพล  ทิวทอง ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.10.6 นายภาสกร  เทพศิร ิ ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.10.7 นายสุวิจักขณ  โนรัตน ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.10.8 นายบุพกร  จันทรประทีป ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 2.10.9 นักการ ภารโรง ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน   
  2.10.10 นางสาวกญัญานัฐ  อำพัน ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
    ทำหนาท่ี   เลขานุการโครงการ 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ดังนี้ตอไปนี้ 
(1) วางแผนดำเนินการ จัดหา จัดทำอุปกรณ สถานท่ี การดูแลรกัษาและการจัดการ 
(2) กำหนดข้ันตอนกิจกรรมและช้ีแจงความเขาใจกับผูเกี่ยวของ เพื่อใหเขาใจตรงกันและเพื่อ

ดำเนินการท่ีมีประสิทธิภาพ 
(3) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการ และรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(4) ดูแล   บำรุงรักษา   และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(5) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 2.11 งานตามนโยบาย : โครงการประหยัดพลังงาน 
  2.11.1 นายเสฎฐวุฒิ  ซุนหมี ตำแหนง  ครพูิเศษสอน 
    ทำหนาท่ี  หัวหนาโครงการ 
  2.11.2 นายธนาธิป  เหลียวสิทธกิลุ ตำแหนง  ครพูิเศษสอน 
    ทำหนาท่ี  ผูชวยหัวหนาโครงการ 
  2.12.3 นายภาสกร  รอดริน ตำแหนง   ครู คศ.3 
    ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีโครงการ 
  2.12.4 นางสาวอภิญญา  จันทรแดง ตำแหนง   ครู คศ.2 
    ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีโครงการ 
  2.11.5 นายวันนิวัติ  อาจมีแกว ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู  
    ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีโครงการ  



๑๓ 

 

 

  2.11.6 นายณัฐพล  ทิวทอง ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
    ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีโครงการ 
 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  21  ดังตอไปนี้ 
(1)  กำหนดระเบียบการปฏิบัติและมาตรการสงเสริมการประหยัดพลังงาน 
(2)  จัดทำแผนปฏิบัติงานและฐานขอมูลการใชพลังงาน 

    (3)  รณรงคประชาสัมพันธ มาตรการประหยัดพลังงานใหบุคลากรและนักเรียน  
          นักศึกษา  

(4)  ติดตามผลการดำเนินงานและรายงานใหตนสังกัดและผูท่ีเกี่ยวของทราบ 
(5)  ดูแล   บำรุงรักษา   และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(6)  ปฏิบัติงานอืน่ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 

3. ฝายแผนงานและความรวมมือ 
  นางสาวศิริภรณ  สังขสุวรรณ  ตำแหนง รองผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพหวยยอด ปฏิบัติหนาท่ี   
รองผูอำนวยการฝายแผนงานและความรวมมือ  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา  วาดวยการบริหารสถานศึกษา  พ.ศ. 2552  ขอ  10 
 

  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ  ในหมวด  3  ขอ  43  ดังตอไปนี ้
(1)  บริหารกิจการสถานศึกษาใหเปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ นโยบาย และ

วัตถุประสงคของสถานศึกษา 
(2)  วางแผนพัฒนาการศึกษา  ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษา 
(3)  จัดทำและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  การจัดกระบวนการเรียนรู  การพัฒนาส่ือนวัตกรรม  

และเทคโนโลยีทางการศึกษา   การนเิทศ   และการวัดผลประเมินผล 
(4)  สงเสริมและจัดการศึกษา  ฝกอบรมใหกับผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย  ท้ังในระบบ  นอกระบบ  

และตามอัธยาศัย 
(5)  จัดทำระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
(6)  การบริหารการเงิน  การพัสดุ  และทรัพยสินอื่นๆ 
(7)  วางแผนการบริหารงานบุคคล  การสรรหา  การบรรจุ  แตงต้ัง  การเสริมสรางประสิทธิภาพ      

ในการปฏิบัติงาน  วินัย    การรักษาวินัย    การดำเนนิการทางวินัย   และการออกจากราชการ 
(8)  จัดทำมาตรฐานและภาระงานของขาราชการครู  และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา   

ประเมินผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานของขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
(9)  สงเสรมิสนับสนุนบุคลากรในสถานศึกษาใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
(10)  ประสานความรวมมือกับชุมชนและทองถ่ิน  ในการระดมทรัพยากร  เพื่อการศึกษาและ

ใหบริการวิชาชีพแกชุมชน 
(11)  จัดระบบควบคุมภายในสถานศึกษา 
 (12)  จัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรยีน 
(13)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 
 
 
 



๑๔ 

 

 

 3.1  งานวางแผนและงบประมาณ 
 3.1.1 นายภาณุพันธุ  ไทยนกเทศ     ตำแหนง ครู  คศ.2 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 3.1.2 นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง   ครู  คศ.3 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 3.1.3 หัวหนาแผนกวิชาทุกแผนก ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.1.4 นางหวานจิตร  บริพันธ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  22  ดังตอไปนี ้
(1) จัดทำแผนปฏิบัติราชการ แผนพฒันาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำป ตาม

นโยบายและภารกจิของสถานศึกษาใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แผนการศึกษา
แหงชาติ นโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงศึกษาธิการและนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

(2) จัดทำขอมูลแผนการรับนักเรียน นักศึกษา การยุบ ขยาย  และเพิ่มประเภทวิชา 
สาขาวิชาท่ีเปดสอนในสถานศึกษา  เพื่อใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานสังคม  ชุมชนและทองถ่ิน  
ตามความพรอมและศักยภาพของสถานศึกษา 

(3) ตรวจสอบและควบคุมการใชจายเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณใหเปนไป                   
ตามแผนท่ีกำหนดและดำเนินการเรื่องการปรับแผนการใชจายเงินของสถานศึกษา 

(4) รวบรวมแผนการใชจายเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ  เปนคาวัสดุฝกของแผนก
วิชา สำรวจความตองการวัสดุครุภัณฑของแผนกวิชา  และงานตางๆ  เพื่อเปนขอมูลในการประกอบการพิจารณา
จัดซื้อจัดจาง 

(5) จัดทำรายงานสรุปผลการปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัดในแผนงานและโครงการการใชเงิน
งบประมาณ  และเงินนอกงบประมาณเสนอตอสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหนวยงานอื่น                    
ท่ีเกี่ยวของภายในระยะเวลาท่ีกำหนด  

(6) วิเคราะหรายจายของสถานศึกษาเพื่อปรับปรุงการใชจายใหมีประสิทธิภาพ 
(7) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(8) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานเสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(9) ดูแลบำรุงรักษา และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(10) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 3.2  งานศูนยขอมูลสารสนเทศ 
 3.2.1 นายภาสกร  รอดริน   ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 3.2.2 นายโกศล  แกวรตัน ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 3.2.3 นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.2.4 นางสุจิรา ศรสีง ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 



๑๕ 

 

 

 3.2.5 นางมลิวัลย  คงอยู ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.2.6 นางสุชาดา  อัตโถปกร ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 3.2.7 นางหวานจิตร  บริพนัธ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ  
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  23  ดังตอไปนี ้
(1)  รวบรวมขอมูลจากหนวยงานภายในและภายนอกสถานศึกษา ประมวลผล จัดเก็บรักษา 

จัดทำและบริการขอมูลและสารสนเทศ  เกี่ยวกับนักเรียน นักศึกษา  สถานประกอบการ  ตลาดแรงงาน  
บุคลากร งบประมาณ ครุภัณฑ อาคารสถานท่ี แผนการเรียนและขอมูลทางเศรษฐกิจและสังคม ตามหลักเกณฑ
และวิธีการ  ท่ีสำนักคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนดดวยระบบอิเล็กทรอนิกส โดยประสานงานกับ                      
แผนกวิชา  และงานตางๆ  ในสถานศึกษาและหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของ 

(2)  รวบรวม  และเผยแพรสารสนเทศตางๆ  ท่ีเปนประโยชนตอการจัดการศึกษา และการ
ประกอบอาชีพ 

(3)  พัฒนาระบบเครือขายขอมูลของสถานศึกษาใหสามารถเช่ือมโยงกับสถานศึกษาอื่น  
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  และหนวยงานอื่น   รวมท้ังการพัฒนาศักยภาพ
การใชขอมูลจากเครือขายอินเตอรเน็ต 

(4) กำกับ ควบคุม ดูแลระบบใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการกระทำความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร 

(5) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา  
(6) ดำเนินการเกี่ยวกับศูนยกำลังคนอาชีวศึกษาของสถานศึกษา 
(7) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(8) ดูแล  บำรุงรกัษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(9) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 3.3  งานความรวมมือ 
 3.3.1 นายจักรินทร  ตัญทนวัตร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 3.3.2 นายวุฒธิชัย  เผือกภูมิ ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 3.3.3 นางสุภาพร  หลงละเลิง ตำแหนง   ครู  คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.3.4 นายปรัชญา  บุญเดช ตำแหนง   ครู  คศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.3.5 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครูผูชวย 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.3.6 นายวิชาญ  หาญณรงค ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
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 3.3.7 นางณฐมน  โพธิ์ถาวร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.3.8 นางสาวสุคนธทิพย  คลายกุล ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.3.9 นายเกียรติพงษ  หลงละเลิง ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.3.10 นางเนตรดาว  เพ็ชรหัตถ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  24  ดังตอไปนี ้
(1) ประสานความรวมมือและดำเนินกิจกรรมตางๆ ของสถานศึกษา   
(2) ประสานความรวมมือกับตางประเทศและความชวยเหลือจากภายนอกในการรวมลงทุน

เพื่อการศึกษา 
(3) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(4) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(5) ดูแล  บำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(6) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 3.4  งานวิจัย  พัฒนา  นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 
 3.4.1 นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 3.4.2 นางสุจิรา  ศรีสง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 3.4.3 นางสุภาพร  หลงละเลิง ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
 3.4.4 นางกญัยารัตน  อั้นเตง ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
 3.4.5 นางสาวฉวีวรรณ  ลีละวาณิชย ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.4.6 นายโกศล  แกวรตัน ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.4.7 นายภาสกร  เทพศิริ   ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.4.8 นางหวานจิตร  บริพันธ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  25  ดังตอไปนี ้
(1)  สงเสริม สนับสนุน นักเรียน นักศึกษาและบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับการวิจัย การ

พัฒนาองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม และส่ิงประดิษฐตางๆ เพื่อประโยชนในการจัดการศึกษา   การประกอบอาชีพ  
และประโยชนโดยรวมของสังคม  ชุมชน  และทองถ่ิน                                                                                    
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(2)  วิเคราะห  วิจัย  และประเมินผลการใชหลักสูตร  ผลสัมฤทธิ์  การจัดการเรียนการสอน    
การใชเครื่องมือวัสดุ  อุปกรณ  ครุภัณฑทางการศึกษา  ในการจัดการเรียนการสอน  การใชอาคารสถานท่ีและ 
งานอื่น ๆ  ท่ีเกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนและประเมินผลการจัดอบรมและการจัดกิจกรรมในสถานศึกษา 

(3) รวบรวมและเผยแพรผลการวิเคราะห  วิจัย  และประเมินผลการจัดการเรียนการสอน  
นวัตกรรม  และส่ิงประดิษฐ  การพัฒนาสถานศึกษา  การบริหารและการพัฒนาวิชาชีพ  รวมท้ังผลงานทาง
วิชาการของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

(4)  ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

(5)  จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(6)  ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรพัยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(7) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 3.5  งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 3.5.1 นางศรีสุดา   รัตนวิไล ตำแหนง   ครูผูชวย 
   ทำหนาท่ี  หัวหนางาน 
 3..5.2 นางสาวฉวีวรรณ  ลีละวาณิชย ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 3.5.3 นางกญัยารัตน  อั้นเตง   ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน/ 
                งานประกันแผนกวิชาการบัญชี 
 3.5.4 นายปรัชญา  บุญเดช ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาการโรงแรมฯ 
 3.5.5 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง  ครผููชวย 
   ทำหนาท่ี งานประกันแผนกวิชาอาหารฯ   
 3.5.6 นางสาวสุคนธทิพย  คลายกุล ตำแหนง  พนักงานราชการ ครู  
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาการตลาด 
 3.5.7 นางปวีณนุช  จันเพชร ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาการเลขาฯ 
 3.5.8 นายเกยีรติพงษ  หลงละเลิง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาชางยนต 
 3.5.9 นายโกศล  แกวรัตน ตำแหนง  พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
 3.5.10 นายทวี  หนุนพล ตำแหนง  พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาชางเช่ือม 
 3.5.11 นายวุฒธิชัย  เผือกภูมิ ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาชางยนต 
 3.5.12 นายณัฐพล  ทิวทอง ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาชางอิเล็กฯ 
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 3.5.13 นางสาววสุ  แสงแกว ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาชางกอสราง 
 3.5.14 นางสาวดาวใจ  ทองสงฆ ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 3.5.15 นางสาวนริธร  ดำหมาน ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 3.5.16 นายเสฏฐวุฒิ  ซุนหมี ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  งานประกันแผนกวิชาชางไฟฟากำลัง 
 3.5.17 นางประภาวรรณ  บัวเพชร ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.5.18 นางสุภาพร  หลงละเลิง   ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 3.5.19 นางสาวอภิญญา  จันทรแดง ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.5.20 นายจินตภัทร  เพชรประสิทธิ์ ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
 3.5.21 นางณฐมน  โพธิ์ถาวร ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 3.5.22 นางสุจิรา  ศรีสง ตำแหนง  พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 3.5.23 นางเนตรดาว  เพ็ชรหัตถ ตำแหนง  เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 
 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  26  ดังตอไปนี ้
(1)  สงเสรมิสนับสนุนใหบุคลากรในสถานศึกษาไดมีความรูความเขาใจในหลักการ  จุดหมาย

และหลักเกณฑของการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
(2)  วางแผนดำเนนิงานดานการประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

เพื่อนำไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอยางตอเนื่องและรองรับการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในและภายนอก 

(3)  ประสานงานกับฝายตางๆ  แผนกวิชา  และงานตางๆ  ในสถานศึกษารวมท้ัง 
สถานประกอบการ  บุคคล  องคกรและหนวยงานภายนอก  ในการดำเนินงานตามระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 
(4)  จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(5)  ประสานงานกับสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการ

มหาชน)  ในการดำเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา 
(6)  ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(7)  ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(8)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 
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 3.6  งานสงเสริมผลิตผล  การคาและประกอบธุรกิจ 
 3.6.1 นางกัญยารัตน  อั้นเตง ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 3.6.2 นางสาววสุ  แสงแกว ตำแหนง   ครพูิเศษสอน   
   ทำหนาท่ี  ผูชวยหัวหนางาน 
 3.6.3 นางประภาวรรณ  บัวเพชร ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 3.6.4 นางสุภาพร  หลงละเลิง ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.6.5 นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.6.6 นายภาสกร รอดริน ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.6.7 นางสาวฉวีวรรณ  ลีละวาณิชย ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
 3.6.8 นางสุจิรา  ศรีสง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.6.9 นายโกศล  แกวรัตน ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู  
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.6.10 นางสุชาดา  ดวงขันธเพ็ชร ตำแหนง   พนักงานราชการ บริหารงานท่ัวไป
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.6.11 นายสุวิจักขณ  โนรัตน ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.6.12 นางสาวอานิตา  รักดี ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 3.6.13 นางเนตรดาว  เพ็ชรหัตถ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  27  ดังตอไปนี้ 
(1) สงเสริมใหครู  นักเรียน  นักศึกษา  และบุคลากรในสถานศึกษาดำเนนิงานสงเสริม

ผลิตผล  จัดทำแผนธุรกิจรวมมือกับหนวยงานภาครัฐและเอกชน  สงเสริมการทำธุรกิจขนาดยอม  การประกอบ
อาชีพอิสระเพื่อสรางรายไดใหสอดคลองกับการเรียนการสอน 

(2) วางแผน  ดำเนินงาน  ประสานสัมพันธ  รวมมือกับบุคคล  ชุมชน  องคกรชุมชน  
องคกรเอกชน  องคกรวิชาชีพ  สถานประกอบการ  หนวยงานของรัฐและรัฐวิสาหกิจเพื่อรับงานการคา  รับจัดทำ  
รับบริการ  รับจาง  ผลิตเพื่อจำหนาย  การหารายไดระหวางเรียน  การประกอบธุรกิจและกิจกรรมสหกรณ 

(3) ตรวจสอบผลิตผลทุกประเภทของสถานศึกษาใหตรงกับโครงการฝกจัดทำทะเบียน
ผลิตผล  และจำหนายผลิตผล 

(4) กำกับ  ติดตาม  และจัดทำบัญชีรายรับ – รายจาย  ของงานผลิตผลการคา  และธุรกิจ  
ท่ีอยูในความรับผิดชอบใหเปนปจจุบันและจัดทำรายงานเปนประจำทุกเดือน 
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(5) รวบรวมขอมูล สถิติตางๆ รายรบั-รายจายในการดำเนินงาน เพื่อเปนขอมลูในการ
พิจารณาปรับปรุงแกไขพัฒนางานธรุกิจใหเกิดประโยชนตอสถานศึกษา 

(6) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(7) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(8) ดูแลบำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(9) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

3.7  งานตามนโยบาย : โครงการตามพระราชดำริ   
โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช อันเนือ่งมาจาก  พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
  3.7.1 นางสาวนรินธร  ดำหมาน ตำแหนง  ครพูิเศษสอน 

    ทำหนาท่ี  หัวหนาโครงการ 
   3.7.2 นางสุภาพร  หลงละเลิง ตำแหนง  ครู คศ.3 

    ทำหนาท่ี  ผูชวยหัวหนาโครงการ 
  3.7.3 นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง  คร ูคศ.3 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.4 นางกัญยารัตน  อั้นเตง ตำแหนง  ครู คศ.3 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.5 นางประภาวรรณ  บัวเพชร ตำแหนง  ครู คศ.3 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.6 นายอนันต  จันเพชร ตำแหนง  ครู คศ.2 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.7 นางสาวฉวีวรรณ  ลีละวาณิชย ตำแหนง  ครู คศ.2 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.8 นายเกียรติพงษ  หลงละเลิง ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.9 นายโกศล  แกวรัตน ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.10 นายทศพร  มากบรรจง ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.11 นางสาวอานิตา  รักดี ตำแหนง  ครพูิเศษสอน 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.12 นางสาวดาวใจ  ทองสงฆ ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.13 นางสาวกรองแกว  รี้พล ตำแหนง ครูพเิศษสอน    
     ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
  3.7.14 นางหวานจิตร  บรพิันธ ตำแหนง  เจาหนาท่ีธุรการ 
     ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
  3.7.15 นางเนตรดาว  เพช็รหัตถ ตำแหนง  เจาหนาท่ีธุรการ 
     ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
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 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ดังตอไปนี้ 
 

(1.) ดำเนินโครงการสนองพระราชดำร ิโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจาก   
      พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
(2.) ดำเนินโครงการพระราชดำริอื่นๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 
(3.) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 

4. ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา   
  นางสุดาวรรณ  วรรณบวร  ตำแหนง  รองผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพหวยยอด  ปฏิบัติหนาท่ี   
รองผูอำนวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบตามระเบียบสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  วาดวยการบริหารหารสถานศึกษา  พ.ศ.  2552  ขอ  11 
 

    มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ  ในหมวด  3  ขอ  43  ดังตอไปนี้ 
(1)  บริหารกิจการสถานศึกษาใหเปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ นโยบายและ

วัตถุประสงคของสถานศึกษา 
(2)   จัดทำและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  การจัดกระบวนการเรียนรู  การพัฒนาส่ือนวัตกรรม  

และเทคโนโลยทีางการศึกษา   การนิเทศ   และการวัดผลประเมินผล 
(3)  สงเสริมและจัดการศึกษา  ฝกอบรมใหกับผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย  ท้ังในระบบ  นอกระบบ  

และตามอธัยาศัย 
(4)  วางแผนพัฒนาการศึกษา  ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษา 
(5)  จัดทำระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
(6)  การบริหารการเงิน  การพัสดุ  และทรัพยสินอื่นๆ 
(7)  วางแผนการบริหารงานบุคคล  การสรรหา  การบรรจุ  แตงต้ัง  การเสริมสรางประสิทธิภาพใน

การปฏิบัติงาน  วินัย    การรักษาวินัย    การดำเนินการทางวินัย   และการออกจากราชการ  
(8)  จัดทำมาตรฐานและภาระงานของขาราชการครู  และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา   

ประเมินผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(9)  สงเสริมสนับสนุนบุคลากรในสถานศึกษาใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
(10)  ประสานความรวมมือกับชุมชนและทองถ่ิน  ในการระดมทรัพยากร  เพื่อการศึกษาและ

ใหบริการวิชาชีพแกชุมชน 
(11)  จัดระบบควบคุมภายในสถานศึกษา 
(12)  จัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 
(13)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย  

4.1  งานกิจกรรมนกัเรียน นักศึกษา 
 4.1.1 นายยุทธนัย  มีมาก ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 4.1.2 นายสุราคร  ชุมนาค ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
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 4.1.3 นายชัยฤทธิ์  บัวเพชร ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  

   รับผิดชอบ (กิจกรรมลูกเสือและเนตรนารวีิสามัญ 
    และกีฬา) 

   กิจกรรมแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 4.1.4 นายวันนิวัติ  อาจมีแกว ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
    ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
    รับผิดชอบ (นักศึกษาวิชาทหาร)  
  4.1.5 นางสาวศิรวิรรณ  ศรีสุดสะอาด ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน   

รับผิดชอบ (กิจกรรมภายนอกสถานศึกษาและกีฬา) 
   กิจกรรมแผนกวิชาสามญั-สัมพันธ 
 4.1.6 นางสาวจุฑามาศ  สูคง ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน  
   รับผิดชอบ (ครูท่ีปรึกษางานองคการนักวิชาชีพฯ) 

   กิจกรรมแผนกวิชาการเลขานกุาร  
   ครท่ีูปรึกษาชมรมวิชาชีพเลขานุการ 

 4.1.7 นายอดิศักด์ิ  สวางศิริราษฎร ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.1.8 นายบุพกร  จันทรประทีป ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพอาหารฯ 
 4.1.9 นางสาวทักษินันท  หนูนาค ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพการบัญชี 
 4.1.10 นางมลิวัลย  คงอยู ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพ  
    เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
   4.1.11 นางสุชาดา  ดวงขันธเพ็ชร ตำแหนง พนักงานราชการ 
     ทำหนาท่ี ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพการตลาด 
 4.1.12 นายวรสาร  รอดงาน ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพชางเช่ือม 
  4.1.13 นายจักรินทร   ตัญทนวัตร ตำแหนง    พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพชางยนต 
 4.1.14 นางสาวชนัญชิดา  วรรณบวร ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพการทองเท่ียว 
 4.1.15 นายณัฐพล  ทิวทอง ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ครท่ีูปรึกษาชมรมวิชาชีพ 
    ชางอิเล็กทรอนิกส 
 4.1.16 นายภาสกร  เทพศิร ิ ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพชางกอสราง 
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 4.1.17 นายธนาธิป  เหลียวสิทธิกุล ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ครูท่ีปรึกษาชมรมวิชาชีพชางไฟฟากำลัง 
 4.1.18 นายณัฐวุฒ ิ เนียมจันทร ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  กิจกรรมแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 4.1.19 นางประภาวรรณ  บัวเพชร ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.1.20 นายยุทธนา  งามแสง ตำแหนง   ครู คศ.2  
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.1.21 นางสุชาดา  อัตโถปกร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.1.22 นางสาวสุคนธทิพย  คลายกลุ ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.1.23 นางสาวนีรนุช  กัลปจารุ ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.1.24 นายทวี  หนุนพล ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.1.25 นางมัทนา  ศรีพะเนิน ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.1.26 นางโชติกา  ไพรินทร ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  29  ดังตอไปนี้ 
(1) สงเสริมและสนับสนนุการจัดต้ังกิจกรรมชมรมตางๆ ข้ึนภายในสถานศึกษา 
(2) จัดกิจกรรมท่ีเปนประโยชนแกสถานศึกษา  สังคม ชุมชน และกิจกรรมตางๆ  ในวันสำคัญ

ของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 
(3) ดำเนินการจัดต้ังและควบคุมดูแลองคการวิชาชีพตางๆข้ึนในสถานศึกษา  เชน  องคกร

เกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี  
(อกท.)  องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย (อวท.) หรือองคการท่ีเรียกช่ืออยางอื่นในลักษณะเดียวกัน 

(4) การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  และจรรยาบรรณในวิชาชีพ  ของนักเรียน  
นักศึกษา และผูเขารับการฝกอบรมใหสอดคลองกัน  เปนไปตามนโยบายคุณธรรมพื้นฐานของกระทรวงศึกษา  
ละตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงรวมท้ังโครงการพัฒนานักเรียน นักศึกษาดานบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ   

(5) ควบคุมดูแลกิจกรรม ลูกเสือและเนตรนารี  และนักศึกษาวิชาทหาร 
(6) สงเสริมการกีฬา  นันทนาการ   ศิลปวัฒนธรรมในสถานศึกษา  
(7) ประสานงานและใหความรวมมือกบัหนวยงานตางๆ ท้ังภายในสถานศึกษา 
(8) ควบคุมและดำเนินการใหจัดกิจกรรมหนาเสาธงและภายนอกสถานศึกษา 
(9) สรุปผลการประเมินและนำผลการประเมินเสนอฝายบริหารและสำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 
(10)   จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(11)   ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
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(12)   ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 4.2  งานครูท่ีปรึกษา 
 4.2.1 นางสาวทักษินันท  หนูนาค ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู  
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 4.2.2 นางสาวอานิตา  รักดี ตำแหนง   ครพูิเศษสอน             
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 4.2.3 นางสุภาณี  นวนนอม ตำแหนง   ครู  คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.4 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครผููชวย 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.5 นางปวีณนุช  จันเพชร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู  
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.6 นายภมร  มีบัว ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู  
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.7 นายปรีชา  ฉ้ิมเฉิดฉาย ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.8 นางมลิวัลย  คงอยู ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.9 นางมธุรส  ทองยอย ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.10 นายณัฐพล  ทิวทอง ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.11 นางสาววสุ  แสงแกว ตำแหนง   ครูพิเศษสอน   
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.12 นายเสฏฐวุฒิ  ซุนหมี ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.2.13 นางมัทนา  ศรีพะเนิน ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  30  ดังตอไปนี้ 
(1) เสนอแตงต้ังครูท่ีปรึกษา 
(2)  ควบคุมดูแล  สงเสริม  การจัดทำ  จัดเก็บ  รวมรวมขอมูลประวัติขอมูลนักเรียน  และ

พฤติกรรมของนักเรียนนักศึกษา 
(3)  สงเสริม  ประสานงานครูท่ีปรึกษาใหคำปรึกษาแนะนำนักเรียนนักศึกษาเกี่ยวกับการเขา

รวมกิจกรรมตางๆ  
(4)  สงเสริม  ประสานงาน  ครูท่ีปรึกษาใหความคิดเห็นและขอมูลเกี่ยวกับการกำหนด

รายวิชาในการลงทะเบียนเรียนใหความเห็นชอบแกนักเรียน  นักศึกษา  ในการลงทะเบียนรายวิชา  การขอพัก
การเรียน  การโอนยาย  การลาออก  การขอผอนผัน  หรือยกเวนการชำระเงินคาลงทะเบียนรายวิชา   
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 การขอพักการเรียน  การโอนยาย  การลาออก  การขอผอนผัน  หรือยกเวนการชำระ
เงินคาลงทะเบียนรายวิชา    ติดตาม  แนะนำ  ใหคำปรึกษาเกี่ยวกับการเรียนการสอน  การคำนวณหาคาระดับ
คะแนนเฉล่ียแกนักเรียนนักศึกษา 

 (5)  ประสานกับครู  แผนกวิชา  และงานท่ีเกี่ยวของในการแกปญหาตางๆ  ของนักเรียน  
นักศึกษา  และผูเขารับการอบรมในสถานศึกษา 

(6)  ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของครูท่ีปรึกษา  สรุปผลการประเมิน และนำผล
การประเมินเสนอฝายบริหารและสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

(7)  จัดทำปฏิทินปฏิ บัติงานเปนขอมูลในการเครื่องมือแบบฟอรมท่ี เกี่ยวของกับระบบ 
ครูท่ีปรึกษา  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 

(8) ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(9)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 4.3  งานปกครอง 
 4.3.1 นายชัยฤทธิ์  บัวเพชร ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
                4.3.2 นายวรสาร  รอดงาน ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
                4.3.3 นายณัฐวุฒ ิ เนียมจันทร ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
                4.3.4 นางสาวดาวใจ  ทองสงฆ ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
                4.3.5 นางสาวกรองแกว  รี้พล ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาอาหารฯ 
 4.3.6 นายวิชาญ  หาญณรงค ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ปกครอง (พ.ส.น. จังหวดัตรัง) 
 4.3.7 นายปรัชญา  บุญเดช ตำแหนง   คร ูคศ.2  
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาการโรงแรมฯ 
 4.3.8 นางศรีสุดา  รัตนวิไล ตำแหนง   ครผููชวย 
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาการโรงแรมฯ 
 4.3.9 นางสาวทักษินันท  หนูนาค ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู  
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาการบัญชี 
          4.3.10 นายวันนิวัติ  อาจมีแกว ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาชางไฟฟากำลัง 
 4.3.11 นายพรศักด์ิ  เจริญสุข ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาชางกอสราง 
 4.3.12 นางสาวศิรวิรรณ ศรีสุดสะอาด ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
   4.3.13 นายปรีชา  ฉ้ิมเฉิดฉาย ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาชางยนต 
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       4.3.14 นางสุจิรา   ศรีสง ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
 4.3.15 นายอดิศักด์ิ  สวางศิริราษฎร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาชางเช่ือมโลหะ  
 4.3.16 นายทศพร  มากบรรจง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาชางอเิล็กทรอนิกส 
 4.3.17 นางสุชาดา ดวงขันธเพ็ชร ตำแหนง   พนักงานราชการ 
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาการตลาด 
                      4.3.18 นางสาวจุฑามาศ  สูคง ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ปกครองแผนกวิชาการเลขานุการ 
                4.3.19 นายประกอบ  สังขสุวรรณ ตำแหนง   เจาหนาท่ี 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงานปกครอง 
 4.3.20 นางโชติกา  ไพรินทร ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
                         มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ตามระเบียบฯ ในหมวด 2 ขอ 31  ดังตอไปนี ้

(1) ปกครองดูแลนักเรียน นักศึกษา และผูเขารับการฝกอบรมใหอยูในระเบียบวินัย ตามท่ี
กำหนดไวในกฎหมาย  ระเบียบและขอบังคับท่ีเกี่ยวของ 

(2) ประสานกับครูท่ีปรึกษา  แผนกวิชา  และหัวหนางานในการแกปญหาของนักเรียน  
นักศึกษา  และผูเขารับการฝกอบรมในสถานศึกษา 

(3) ประสานงานกับพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียน  และเจาหนาท่ี   
จากหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของ  และผูปกครองในการแกปญหาความประพฤติของนักเรียน  

นักศึกษา 
(4) เสนอแตงต้ังคณะกรรมการงานปกครอง  เพื่อพิจารณาการลงโทษนกัเรียนนักศึกษา 
(5) พิจารณาเสนอระเบียบวาดวยหลักเกณฑการตัดคะแนนความประพฤติและพิจารณา

เสนอความเห็นในการลงโทษนักเรียน  นักศึกษา 
(6) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา  

เพื่อปองกันและปราบปรามยาเสพติด  ปองกันและแกปญหาการทะเลาะวิวาทการกอความไมสงบในสถานศึกษา 
(7) จัดทำระเบียบนักเรียนนักศึกษา  ท่ีไดรับการพิจารณาตัดคะแนนความประพฤติและ

ลงโทษ  กรณีกระทำความผิดตอระเบียบวินัย  ขอบังคับ 
(8) สรุปผลการประเมินและนำผลการประเมิน เสนอตอฝายบริหารและสำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
(9) จัดทำปฏิทินการปฏบัิติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(10)  ดูแล บำรุงรักษา และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(11)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 

 4.4   งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 
 4.4.1 นายทวี  หนุนพล ตำแหนง  พนกังานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  หัวหนางาน 
 4.4.2 นางสาวธญัชนก   เรืองเสน ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  ผูชวยหัวหนางาน 
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 4.4.3 นางประภาวรรณ  บัวเพชร ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.4 นายสุราคร ชุมนาค ตำแหนง   คร ูคศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.5 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครผููชวย 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.6 นางณฐมน  โพธิ์ถาวร ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.7 นายภมร  มีบัว ตำแหนง   พนักงานาชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.8 นางสาวสุคนธทิพย  คลายกุล ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.9 นางมลิวัลย  คงอยู ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.10 นางมธุรส  ทองยอย ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.14 นางสาวชนัญชิดา  วรรณบวร ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 4.4.12 นางสาววสุ  แสงแกว ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.13 นางสาวอานิตา  รักดี ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.14 นายธนาธิป  เหลียวสิทธิกุล ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.4.15 นางมัทนา  ศรีพะเนิน ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  32  ดังตอไปนี้ 
(1) ปฐมนิเทศและปจฉิมนิเทศนักเรยีนนักศึกษา และผูเขารับการฝกอบรมเกี่ยวกับการเรยีน

การสอน  ความประพฤติ  ระเบียบวินัยและขอบังคับ 
(2) จัดทำคูมือนักเรียนนักศึกษา  และผูเขารับการฝกอบรม 
(3) ดำเนินการงานกองทุนกูยืมเพื่อการศึกษา และจัดสรรทุนเพื่อการศึกษาและการประกอบ

อาชีพ 
(4) บริการใหคำปรึกษา  แนะแนวอาชีพ  และจัดหางานแกนักเรียน  นักศึกษา  และผูเขา

รับการฝกอบรม 
(5) ติดตอประสานงานกับหนวยงาน  สถานประกอบการ  เพื่อจัดหางานใหแกนักเรียน  

นักศึกษา  และผูเขารับการฝกอบรม 
(6) สรางระบบเครือขาย การแนะแนวอาชีพรวมกับหนวยงานภายนอก  ท้ังภาครัฐ  เอกชน  

และชุมชน 
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(7) ดำเนินการแนะแนวอาชีพพรอมท้ังสงเสริมอาชีพ  ศึกษาตอและการประกอบอาชีพอิสระ 
(8) จัดเก็บและรวบรวมขอมูลนักเรียนนักศึกษาและผูเขารับการฝกอบรมท่ีสำเร็จการศึกษา  

โดยติดตามการมีงานทำ  การศึกษาตอและการประกอบอาชีพ  และการจัดทำรายงานใหผูท่ีเกี่ยวของ 
(9) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอก

สถานศึกษา 
(10)   จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(11)   ดูแล บำรงุรักษา และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
(12)   ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 4.5   งานสวัสดิการนักเรียน  นักศึกษา 
 4.5.1 นายภมร  มีบัว ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 4.5.2 นายสุวิจักขณ   โนรัตน ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 4.5.3 นางสุภาพร  หลงละเลิง ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.5.4 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครผููชวย  
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
 4.5.5 นางสาวเบญจพร  ศิลปวิศาล ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.5.6 นายวรสาร  รอดงาน ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
 4.5.7 นางสาวทักษินันท  หนูนาค ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.5.8 นายจักรินทร   ตัญทนวัตร ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.5.9 นายอดิศักด์ิ   สวางศิริราษฎร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
 4.5.10 นายทวี  หนุนพล ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.5.11 นางมธุรส  ทองยอย ตำแหนง  พนักงานราชการ คร ู
    ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 4.5.12 นายธนาธิป  เหลียวสิทธิกุล ตำแหนง  ครูพิเศษสอน 
    ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 4.5.13 นางสาววสุ  แสงแกว ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.5.14 นางโชติกา  ไพรินทร ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
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 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  33  ดังตอไปนี้ 

(1) จัดและควบคุมดูแลสวัสดิการและการใหบริการตางๆ ภายในสถานศึกษา  เชน รานอาหาร  
น้ำด่ืม  การทำบัตรประกันสุขภาพ  การทำประกันอุบัติเหตุการทำใบอนุญาตขับข่ี การขอใชสิทธิลดคาโดยสารและ
ยานพาหนะตางๆ การตรวจสุขภาพประจำป  และตรวจหาสารเสพติด  ของนักเรียนนกัศึกษาและผูเขารับการฝกอบรม 

(2) จัดหาเครื่องมือและเวชภัณฑ  เพื่อปฐมพยาบาลและการใหบริการสุขภาพแกนักเรียน
นักศึกษา  และผูเขารับการฝกอบรม  และบุคลากรของสถานศึกษา 

(3) ดำเนินการเกี่ยวกับการปฐมพยาบาล   การบริการทางสุขภาพแกนักเรียน นักศึกษา  ผูเขา
รับการฝกอบรม 

(4) ใหคำปรึกษาและทำหนาท่ีเกี่ยวกับสุขภาพอนามัย เผยแพรความรูเกี่ยวกับสุขภาพ ส่ิงเสพ
ติดและโรคภัยรายแรงตางๆ ท้ังการปองกันและรักษา 

(5) จัดการตรวจติดตามและควบคุมดูแลการเขาพักท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาให
เปนไปตามระเบียบ 

(6) จัดโรงอาหาร วางแผน จัดระบบและควบคุมดูแลการประกอบอาหารและการใหการบริการ
แกนักเรียน  นักศึกษาและผูเขารับการฝกอบรมใหถูกตองตามหลักโภชนาการท่ีดี 

(7) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(8) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(9) ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
(10)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 4.6   งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน 
 4.6.1 นายปรชีา  ฉ้ิมเฉิดฉาย ตำแหนง   พนกังานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 4.6.2 นายนันตชัย  รักษาศรี ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 4.6.4 นางประภาวรรณ  บัวเพชร ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.5 นายภาณุพันธุ  ไทยนกเทศ ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.6 นายสุราคร  ชุมนาค ตำแหนง  ครู คศ.2  
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.7 นายอนันต  จันเพชร ตำแหนง  ครู คศ.2  
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.8 นายปรัชญา  บุญเดช ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.9 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครผููชวย 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.10 นายเกียรติพงษ  หลงละเลิง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
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 4.6.11 นายจักรินทร  ตัญทนวัตร ตำแหนง   พนกังานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.12 นายวิชาญ  หาญณรงค ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.13 นายยุทธนัย  มีมาก ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.14 นายวันนิวัติ  อาจมีแกว ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.15 นางณฐมน  โพธิ์ถาวร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.16 นางสุชาดา  อัตโถปกร ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.17 นายวุฒธิชัย  เผือกภูมิ ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.18 นางสาวจุฑามาศ  สูคง ตำแหนง   ครูสอนพิเศษ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 4.6.3 นางมัทนา   ศรพีะเนิน ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 
              มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ ในหมวด  2  ขอ  34  ดังตอไปนี ้

(1)  จัดทำแผนปฏิบัติการฝกอบรมและบริการวิชาชีพรวมกับแผนกวิชาและงานท่ีเกี่ยวของ
เพื่อกำหนดไวในแผนปฏิบัติการประจำป 

(2)   ดำเนินการโครงการตามพระราชดำริ  เชน  โครงการฝกอบรมวิชาชีพในโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนหรือโครงการตามแนวพระราชดำริอื่นๆ  ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

(3)   ดำเนินการโครงการฝกอบรมและใหบริการวิชาชีพแกชุมชนและบุคคลท่ัวไป เชน 
โครงการพัฒนาอาชีพแบบบูรณาการเพื่อแกปญหาความยากจนและ108 อาชีพ  เปนตน 

(4)   ดำเนินการโครงการฝกอบรมและบริการวิชาชีพเคล่ือนท่ีรวมกับจังหวัดทองถ่ินและ
หนวยงานอื่นๆ 

(5)   ดำเนินการจัดกิจกรรมและการใหบริการท่ีตอบสนองตอชุมชนและสังคมตามนโยบาย 
เชน โครงการศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน  โครงการอาชีวะรวมดวยชวยประชาชนโครงการอาชีวะบริการ และ
โครงการชวยเหลือใหบริการอื่นๆ  กรณีเกิดภัยพิบัติหรือเหตุเรงดวนตามท่ีไดรับมอบหมาย 

(6)   เผยแพรองคความรู  ทักษะวิชาชีพแกประชาชน  เพื่อการมีงานทำและประกอบวชิาชีพ 
(7)   ดำเนินงาน ประสานงาน  ปองกันและปราบปราม สารเสพติด  งานแกปญหาปองกัน

โรคเอดส  งานอาสาพัฒนาและปองกันตนเอง 
(8)   สงเสริมเผยแพรความรูตลอดจนขาวสารและเสนอแนะแนวทางในการประกอบวิชาชีพ

ใหแกประชาชนผูสนใจ  โดยผานทางส่ือมวลชนตางๆ 
(9)   ติดตามการประเมินผลการฝกอบรมและประสานความรวมมือกับผูเกี่ยวของในการให

คำแนะนำ  ในการประกอบวิชาชีพแกผูผานการฝกอบรม 
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(10)   จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(11)   ดูแล  บำรุงรักษา  และรบัผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
(12)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 

4.7 งานตามนโยบาย :  โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข   
 4.7.1 นายวรสาร  รอดงาน ตำแหนงงาน พนักงานราชการ คร ู
  ทำหนาท่ี  หัวหนางานโครงการสถานศึกษา 
  สีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข   

 4.7.2 นายณัฐวุฒ ิ เนียมจันทร ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 

 4.7.3 นางสาวดาวใจ  ทองสงฆ ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
 4.7.4 นางสาวกรองแกว  รี้พล ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
 4.7.5 นายประกอบ  สังขสุวรรณ ตำแหนงงาน เจาหนาท่ีธุรการ 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 
4.8 งานตามนโยบาย :  โครงการสถานศึกษาคุณธรรม 
 4.8.1 นายยุทธนัย   มีมาก ตำแหนงงาน พนักงานราชการ ครู 
  ทำหนาท่ี หัวหนาโครงการสถานศึกษาคุณธรรม 
 4.8.2 นางสาวจุฑามาศ  สูคง ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน  
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
 4.8.3 นายเสฏวุฒ ิ ซุนหมี ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
 4.8.4 นางโชติกา  ไพรินทร ตำแหนงงาน เจาหนาท่ีธุรการ 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
4.9 งานตามนโยบาย :  โครงการขับข่ีปลอดภัย รวมใจใสหมวกกันน็อค 
 4.9.1 นายนันตชัย  รกัษาศรี ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี หัวหนาโครงการขับข่ีปบอดภัย  
  รวมใจใสหมวกกันน็อค 
 4.9.2 นายภาณุพันธุ  ไทยนกเทศ ตำแหนงงาน คร ูคศ.2 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
 4.9.3 นายเกียรติพงษ  หลงละเลิง ตำแหนงงาน พนักงานราชการ คร ู
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
 4.9.4 นายประกอบ  สังขสุวรรณ ตำแหนงงาน เจาหนาท่ีธุรการ 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีงาน 
 4.9.5 นางมัทนา  ศรพีะเนิน ตำแหนงงาน เจาหนาท่ีธุรการ 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
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4.10 งานตามนโยบาย :  โครงการ To Be Number One 
 4.10.1 นายอดิศักด์ิ  สวางศิริราษฎร ตำแหนงงาน พนักงานราชการ คร ู
  ทำหนาท่ี หัวหนาโครงการ  
  To Be Number One 
 4.10.2 นายบุพกร  จันทรประทีป ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ี 
 4.10.3 นางสาวอานิตา  รักดี ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ี 
 4.10.4 นางสาวดาวใจ  ทองสงฆ ตำแหนงงาน ครพูิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ี 
 4.10.5 นางสาวโชติกา  ไพรินทร ตำแหนงงาน เจาหนาท่ีธุรการ 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
4.11 งานตามนโยบาย :  โครงการสุจริตจิตอาสา 
 4.11.1 นายสุราคร  ชุมนาค ตำแหนงงาน คร ูคศ.2 
  ทำหนาท่ี หัวหนาโครงการสุจริตจิตอาสา 
 4.11.2 นางสาวจุฑามาศ  สูคง ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ี 
 4.11.3 นางสาววสุ  แสงแกว ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ี 
 4.11.4 นายสุวิจักขณ  โนรัตน ตำแหนงงาน ครูพิเศษสอน 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ี 
 4.11.5 นางโชติกา  ไพรินทร ตำแหนงงาน เจาหนาท่ีธุรการ 
  ทำหนาท่ี เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 
  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ดังตอไปนี้ 

 (1.) ประสานงาน วางแผน และใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอก 
ในการดำเนินโครงการตามนโยบาย อาทิ โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  โครงการ
สถานศึกษาคุณธรรม  โครงการขับข่ีปลอดภัย รวมใจใสหมวกกันน็อค และโครงการอื่นๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 (2.) สงเสริม เผยแพรความรู ตลอดจนขอมูลขาวสาร เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมโครงการตาม
นโยบายตางๆ ท่ีไดรับมอบหมาย 
 (3.)  จัดทำปฏิทินการปฏบัิติงาน เสนอโครงการและรายงานผลการปฏิบัติงานตามลำดับ 
 (4.)  ดูแล บำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
 (5.)  ปฏิบัติงานอื่น ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

5. ฝายวิชาการ  
  นางสาวศิริภรณ  สังขสุวรรณ  ตำแหนง  รองผูอำนวยการวทิยาลัยการอาชีพหวยยอด  ปฏิบัติ
หนาท่ี รองผูอำนวยการฝายวิชาการ  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาวาดวยการบริหารสถานศึกษา  พ.ศ.  2552  ขอ  12 
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  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ  ในหมวด  3  ขอ  43  ดังตอไปนี้ 
(1)  บริหารกิจการสถานศึกษาใหเปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ นโยบาย และ

วัตถุประสงคของสถานศึกษา 
(2)  วางแผนพัฒนาการศึกษา  ประเมินและรายงานผลการจัดการศึกษา 
(3)   จัดทำและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  การจัดกระบวนการเรียนรู  การพัฒนาส่ือนวัตกรรม  

และเทคโนโลยีทางการศึกษา   การนิเทศ   และการวัดผลประเมนิผล 
(4)  สงเสริมและจัดการศึกษา  ฝกอบรมใหกับผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย  ท้ังในระบบ  นอกระบบ  

และตามอัธยาศัย 
(5)  จัดทำระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
(6)  การบริหารการเงิน  การพสัดุ  และทรัพยสินอื่นๆ 
(7)  วางแผนการบริหารงานบุคคล  การสรรหา  การบรรจุ  แตงต้ัง  การเสริมสรางประสิทธิภาพ        

ในการปฏิบัติงาน  วินัย    การรักษาวินัย    การดำเนินการทางวินัย   และการออกจากราชการ 
(8)  จัดทำมาตรฐานและภาระงานของขาราชการครู  และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา   

ประเมินผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(9) สงเสริมสนับสนุนบุคลากรในสถานศึกษาใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
(10)  ประสานความรวมมือกับชุมชนและทองถ่ิน  ในการระดมทรัพยากร  เพื่อการศึกษาและ

ใหบริการวิชาชีพแกชุมชน 
(11)  จัดระบบควบคุมภายในสถานศึกษา 
(12)  จัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 
(13)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 

 5.1  แผนกวิชา/แผนกวิชาชีพ 
  5.1.1  แผนกวิชาสามัญสัมพันธ 

5.1.1.1 นางสุภาพร   หลงละเลิง หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.1.2 นายยุทธนา  งามแสง ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.1.3 นายชัยฤทธิ์  บัวเพชร ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.1.4 นางสาวเบญจพร  ศิลปวิศาล ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.1.5 นางสาวศิรวิรรณ  ศรีสุดสะอาด ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.1.6 นางมธุรส   ทองยอย ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.1.7 นางสาววันวิสาข  ศิริพันธ ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.1.8 นางสาวธัญชนก เรืองเสน ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.1.9 นางสาวดาวใจ  ทองสงฆ ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.1.10 นางสาวนรนิธร  ดำหมาน ครปูระจำแผนกวิชา 
5.1.1.11 นายณัฐวุฒิ  เนียมจันทร ครปูระจำแผนกวิชา 

  5.1.2  แผนกวิชาชางยนต   
5.1.2.1 นายเกียรติพงษ  หลงละเลิง หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.2.2 นายภาณุพันธุ   ไทยนกเทศ ครปูระจำแผนกวิชา 
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5.1.2.3 นายอนันต  จันเพชร ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.2.4 นายสุราคร  ชุมนาค ครปูระจำแผนกวิชา 
5.1.2.5 นายปรีชา   ฉ้ิมเฉิดฉาย ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.2.6 นายจักรนิทร   ตัญทนวัตร ครปูระจำแผนกวิชา 
5.1.2.7 นายวุฒธิชัย   เผือกภูมิ ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.2.8 นายนันตชัย  รกัษาศรี ครูประจำแผนกวิชา 

        5.1.3  แผนกวิชาชางกอสราง 
5.1.3.1 นายพรศักด์ิ   เจริญสุข หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.3.2 นายภาสกร    เทพศิริ ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.3.3 นายยุทธนัย   มีมาก ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.3.4 นางสาววสุ  แสงแกว ครูประจำแผนกวิชา 

  5.1.4  แผนกวิชาชางไฟฟากำลัง 
5.1.4.1 นายวนันิวัติ   อาจมีแกว หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.4.2 นายธนาธิป    เหลียวสิทธิกุล ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.4.3 นางสาวอภิญญา  จันทรแดง ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.4.3 นายเสฎซวุฒิ   ซุนหมี ครูประจำแผนกวิชา 
 

  5.1.5  แผนกวิชาชางอิเล็กทรอนิกส 
5.1.5.1 นางณฐมน   โพธิ์ถาวร หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.5.2 นายจินตนภัทร  เพชรประสิทธิ์ ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.5.3 นายทศพร  มากบรรจง ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.5.4 นายณัฐพล  ทิวทอง ครูประจำแผนกวิชา 

        5.1.6  แผนกวิชาชางเช่ือมโลหะ 
5.1.6.1 นายวิชาญ   หาญณรงค หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.6.2 นายภมร   มีบัว ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.6.3 นายอดิศักด์ิ   สวางศิริราษฎร ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.6.4 นายวรสาร   รอดงาน ครูประจำแผนกวิชา  
5.1.6.5 นายทวี   หนุนพล ครูประจำแผนกวชิา  
5.1.6.6 นายสุวิจักขณ   โนรัตน ครูประจำแผนกวิชา 

         5.1.7  แผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
5.1.7.1 นางสุชาดา   อัตโถปกร หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.7.2 นายสุคนธ   จันทรเสน ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.7.3 นายภาสกร   รอดริน ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.7.4 นางสุจิรา   ศรีสง ครูประจำแผนกวชิา 
5.1.7.5 นางมลิวัลย   คงอยู ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.7.6 นายโกศล   แกวรัตน ครูประจำแผนกวิชา 
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          5.1.8  แผนกวิชาการบัญชี 
5.1.8.1 นางประภาวรรณ  บัวเพชร หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.8.2 นางสุภาณี   นวนนอม ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.8.3 นางกัญยารัตน  อั้นเตง ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.8.4 นางสาวฉวีวรรณ  ลีละวาณิชย  ครูประจำแผนกวิชา 
5.1.8.5 นางสาวทักษินันท  หนูนาค ครูประจำแผนกวิชา 

          5.1.9  แผนกวิชาการเลขานกุารและการจัดการสำนักงาน 
5.1.9.1 นางปวีณนุช   จันเพชร หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.9.2 นางสาวนรีนุช  กลัปจารุ ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.9.3 นางสาวจุฑามาศ  สูคง ครูประจำแผนกวิชา 

      5.1.10 แผนกวิชาการขายและการตลาด 
5.1.10.1 นางสาวสุคนธทิพย  คลายกุล หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.10.2 นางสาวอานิตา  รักดี ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.10.3 นางสุชาดา    ดวงขันธเพ็ชร ครูประจำแผนกวิชา 

       5.1.11 แผนกวิชาการจัดการธุรกิจโรงแรมและการทองเท่ียว 
5.1.11.1 นายปรัชญา  บุญเดช หัวหนาแผนกวิชา 
5.1.11.2 นางสาวชนัญชิดา วรรณบวร ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.11.3 นางศรีสุดา  รัตนวิไล ครูประจำแผนกวิชา 

           5.1.12 แผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 
   5.1.12.1 นางสาวอรษา  สองนา หัวหนาแผนกวิชา  

5.1.12.2 นางสาวกรองแกว   รี้พล ผูชวยหัวหนาแผนกวิชา 
5.1.12.3 นายบุพกร   จันทรประทีป ครูประจำแผนกวิชา 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ตามระเบยีบฯ ในหมวด  2  ขอ  35  ดังตอไปนี้ 
(1) การจัดทำแผนการจัดการเรียนการสอน  ตารางเรียน  ตารางสอน บัญชีวิชาเลือก       

จัดตารางสอนรวมและตารางสอนสวนบุคคลของแผนกวิชา 
(2) ควบคุมดูแล  สงเสริม  กำกับ  ติดตามการเรียนการสอน  แกปญหาเกี่ยวกับการเรียน

การสอน การฝกงาน การฝกประสบการณวิชาชีพ การวัดผลประเมินผลและการวิจัยในแผนกวิชาใหเปนไปตาม
หลักสูตร และระเบียบแบบแผนของทางราชการ  

(3) วางแผนและดำเนินงานดานมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาของแผนกวิชา 
เพื่อนำไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอยางตอเนื่องและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกได 

(4) จัดหา  ดูแลรักษาวัสดุ  ครุภัณฑ  อุปกรณ  เครื่องจักร  เครื่องมือของแผนกวิชาใหใช
งานไดเปนปกติ  และมีเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน  

(5) สนับสนุนการพัฒนาการเรียนการสอน  นวัตกรรม  เทคโนโลยีและส่ิงประดิษฐ  การใช
อุปกรณการเรียนการสอน  การเขียนตำรา  เอกสาร  และใบชวยสอนตางๆ  
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(6) ติดตามและแนะนำเกี่ยวกับการทำโครงการฝก  โครงการสอน แผนการเรียนรู  คูมือครู   
ใบงาน  ตลอดจนแฟมสะสมงาน  โดยบูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหสอดคลองกับหลักสูตร  และ
แผนการจัดการเรียนการสอน 

(7) ควบคุมการใชวัสดุการศึกษาและลงทะเบียนผลิตผลของแผนกวิชาใหเปนไปตามใบงาน 
(8) ควบคุมดูแลและพัฒนาสำนักงาน หองเรียน หองปฏิบัติการใหสะอาดเรียบรอยทันสมัย      

อยูเสมอ 
(9) ปกครองดูแลบุคลากรในแผนกวิชาใหปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบแบบแผนของทาง

ราชการ  และเสนอความดีความชอบของบุคลากรในแผนกวิชา 
(10) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา   
(11) จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(12) ดูแล บำรุงรักษา และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาและลงทะเบียนผลิตผล                  

ท่ีเกดิจากการเรียนการสอนของแผนกวิชาตามท่ีไดรับมอบหมาย   
(13) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 5.2  งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
 5.2.1  นางสาวศิรวิรรณ  ศรีสุดสะอาด ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 5.2.2  นางสาวชนัญชิดา  วรรณบวร ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี ผูชวยหัวหนางาน/ 
    วิชาการแผนกวิชาการโรงแรมฯ 
 5.2.3   นางสุภาณี   นวนนอม ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   วิชาการแผนกวิชาการบัญชี 
 5.2.4  นายภาสกร  รอดริน ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   วิชาการแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
 5.2.5  นางสาวอภิญญา  จันทรแดง ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี วิชาการแผนกวิชาชางไฟฟากำลัง 
 5.2.6 นายภาณุพันธุ  ไทยนกเทศ ตำแหนง    คศ.2 
   ทำหนาท่ี   วิชาการแผนกวิชาชางยนต 
 5.2.7  นายยุทธนา  งามแสง ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   วิชาการแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 5.2.8  นางสาวเบญจพร  ศิลปวิศาล ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   วิชาการแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 5.2.9 นางมธุรส   ทองยอย ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   วิชาการแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ 
 5.2.10 นายทศพร  มากบรรจง ตำแหนง    พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   วิชาการแผนกวิชาชางอิเล็กทรอนิกส 
 5.2.11 นายภมร   มีบัว  ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  วิชาการแผนกวิชาชางเช่ือมโลหะ 
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 5.2.12 นางสาวนีรนุช   กัลปจารุ ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี  วชิาการแผนกวิชาการเลขานุการ 
 5.2.13 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครผููชวย 
   ทำหนาท่ี วิชาการแผนกวิชาอาหารฯ 
 5.2.14  นางสาวอานิตา  รักดี ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   วิชาการแผนกวิชาการตลาด 
 5.2.15 นางสาววสุ  แสงแกว ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  วิชาการแผนกวิชาชางกอสราง 
 5.2.16  นางศศินารถ   บัวเพชร ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 
มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ตามระเบียบฯ หมวด  2  ขอ 36  ดังตอไปนี้ 

(1)  จัดทำ รวบรวม และตรวจสอบแผนการเรียนของทุกแผนกวิชาใหตรงกับโครงสรางของหลักสูตร 
(2)  จัดทำตารางสอน ตารางเรียนรวมกับแผนกวิชาตางๆ  และสถานประกอบการท่ีเกี่ยวของ 
(3)   จัดทำแบบฟอรมตางๆท่ีเกี่ยวของกับงานหลักสูตรการเรียนการสอน 
(4) พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนฐานสมรรถนะรวมกับสถานประกอบการและ

หนวยงานภายนอกเพื่อจัดรายวิชาและสาขางานใหสอดคลองกับนโยบายความตองการของตลาดแรงงาน  ชุมชน  
หองถ่ิน  สภาพเศรษฐกิจ  วัฒนธรรม เทคโนโลยีและส่ิงแวดลอม 

(5)   จัดหา รวบรวม และหลักสูตรท่ีจัดข้ึนเพื่อความรูหรือทักษะในการประกอบอาชีพหรือ
การศึกษาตอซึ่งจัดข้ึนเปนโครงการหรือกลุมเปาหมายเฉพาะ 

(6) สงเสริมสนับสนุนใหครแูละผูสอนในสถานศึกษาไดมีความรูความเขาใจหลักการ  
จุดหมายและหลักเกณฑการใชหลักสูตร  ตลอดจนระเบียบการจัดการศึกษา 

(7)  ประสานงานกับแผนกวิชาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนท้ังระบบการเทียบโอน
ความรูและประสบการณวิชาชีพ  และสะสมหนวยกิต 

 (8) สงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนใหตรงตามหลักสูตร 
(9)  สงเสริมสนับสนุนใหครูและผูสอนจัดทำเอกสารประกอบการสอนและจัดการเรียนการ

สอน  ส่ือและเทคโนโลยีการสอนท่ีทันสมัย 
(10)  รวบรวม  และเผยแพรผลงานทางวิชาการท่ีมีคุณคาตอการจัดการเรียนการสอนเพื่อ

ประโยชนทางการศึกษา 
(11)  ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ  ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา   
(12)   จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(13)   ดูแล  บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย  
(14)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 5.3  งานวัดผลและประเมินผล 
 5.3.1  นางสุจิรา  ศรีสง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 5.3.2  นางสาวดาวใจ  ทองสงฆ ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 



๓๘ 

 

 

 5.3.3  นายภาสกร  รอดริน ตำแหนง   ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.3.4  นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง   คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.3.5  นายเกียรติพงษ   หลงละเลิง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.3.6  นางสาวเบญจพร  ศิลปวิศาล ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.3.7  นายโกศล  แกวรัตน ตำแหนง   พนกังานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.3.8  นางศศินารถ  บัวเพชร ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 
 มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ หมวด  2  ขอ 37  ดังตอไปนี้ 

(1) สงเสริมสนับสนุนครูและผูสอนใหมีความรูความเขาใจและปฏิบัติตามระเบียบการวัดผล
และประเมินผล 

(2) กำกับ   ดูแล  การจัดการเรียนการสอน   การวัดผลและประเมินผล  ในสถานศึกษาให
เปนไปตามระเบียบ 

(3) ดำเนินการเกี่ยวกับการโอนผลการเรียน 
(4) ตรวจสอบผลการใหระดับคะแนนกอนเสนอคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาและ

ผูอำนวยการวิทยาลัย  เพื่ออนุมัติผลการเรียน 
(5) รวบรวมผลการเรียนท่ีไดรับการอนุมัติแลวสงงานทะเบียน 
(6) จัดสอบมาตรฐานวิชาชีพรวมกับแผนกวิชาและรายงานผลการประเมนิตามระเบียบ 
(7) ดำเนินการวิเคราะหขอสอบและจัดทำขอสอบมาตรฐาน 
(8) เก็บรักษาและทำลายเอกสารหลักฐานการประเมินผลการเรียนและเอกสารเกี่ยวกับงาน

วัดผลและประเมินผลการเรียนตามระเบียบ 
(9) ดำเนินการเกีย่วกับการเทียบโอนผลการเรียนเทียบโอนความรูและประสบการณ  
(10)   ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(11)   จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน  
(12)   ดูแล  บำรุงรกัษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(13)   ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 5.4  งานวิทยบริการและหองสมุด 
 5.4.1  นางสาวเบญจพร  ศิลปวิศาล ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 5.4.2  นางสาวนรินธร  ดำหมาน ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 5.4.3  นายภมร  มีบัว ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 



๓๙ 

 

 

 5.4.4  นายโกศล แกวรัตน ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.4.5  นางสาววันวิสาข  ศิริพันธ ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.4.6  นางสาวธัญชนก  เรืองเสน ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.4.7  นางสาวดาวใจ  ทองสงฆ ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 

  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ตามระเบียบฯ หมวด  2  ขอ 38   ดังนี้ตอไปนี้ 
(1) วางแผนพัฒนาการบริการหองสมุดและศูนยการเรยีนรูดวยตนเองใหเปนแหลงเรียนรู

ดวยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย 
(2) รับผิดชอบดูแล  บำรุงรักษา  วัสดุอุปกรณใหอยูในสภาพเรียบรอย  และใหบริการดาน

โสตทัศนูปกรณตางๆ  รวมท้ังหองโสตทัศนศึกษา  และศูนยการเรียนรูดวยตนเอง 
(3) จัดหา  รวบรวมวัสดุ  ส่ิงพิมพ  ส่ือโสตทัศนูปกรณตางๆ  เพื่อใหบริการ ในการศึกษา

คนควาของคร ู นักเรยีนนักศึกษา  และประชาชนท่ัวไป 
(4) ควบคุมดูแลหองสมุด  จัดหาหนังสือ  เอกสาร  ส่ิงพิมพเขาหองสมุด  ใหสอดคลองกับ

หลักสูตรการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
(5) วิเคราะหเลขหมูหนังสือ  และจัดทำเครื่องชวยคน  เชน  ดรรชนีวารสาร บรรณานุกรม

โปรแกรมคอมพิวเตอร  เปนตน  เพื่ออำนวยความสะดวกแกผูใชบริการ 
(6) ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
(7) ดูแล บำรุงรักษา  และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย   
(8) เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับช้ัน 
(9) ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 5.5  งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 5.5.1  นายเกียรติพงษ  หลงละเลิง ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   หัวหนางาน 
 5.5.2  นางสุชาดา  ดวงขันธเพ็ชร ตำแหนง   พนักงานราชการ 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 5.5.3  นายอนันต  จันเพชร ตำแหนง  ครู คศ.2  
    ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 5.5.4  นางประภาวรรณ  บัวเพชร  ตำแหนง  ครู คศ.3 
    ทำหนาท่ี  ทวิภาคีแผนกวิชาการบัญชี  
 5.5.5 นางสาวอภิญญา  จันทรแดง  ตำแหนง  ครู คศ.2  
    ทำหนาท่ี  ทวิภาคีแผนกวิชาชางไฟฟากำลัง 
 5.5.6 นายปรัชญา  บุญเดช ตำแหนง  ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี  ทวิภาคีแผนกวิชาการโรงแรมฯ 
 5.5.7 นางสาวอรษา  สองนา ตำแหนง   ครูผูชวย 
   ทำหนาท่ี  ทวิภาคีแผนกวิชาอาหารและโภชนาการ 



๔๐ 

 

 

 5.5.8  นางณฐมน  โพธิถ์าวร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ทวิภาคีแผนกวิชาชางอิเล็กทรอนิกส 
 5.5.9  นางปวีณนุช  จันเพชร ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   ทวิภาคีแผนกวิชาการเลขานุการ 
 5.5.10 นางสาวสุคนธทิพย  คลายกุล ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   ทวิภาคีแผนกวิชาการตลาด 
 5.5.11  นายภมร   มีบัว ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   ทวิภาคีแผนกวิชาชางเช่ือม 
 5.5.12 นายโกศล  แกวรัตน ตำแหนง   พนักงานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   ทวิภาคีแผนกวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
 5.5.13  นางสาววสุ  แสงแกว ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี  ทวิภาคีแผนกวิชาชางกอสราง 
 5.5.14 นายวุฒิชัย  เผือกภูมิ ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ทวิภาคีแผนกวิชาชางยนต 
 5.5.15  นางวัชรินทร   ประดิษฐ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีธุรการงาน 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ตามระเบียบฯ หมวด  2  ขอ 39  ดังนีต้อไปนี ้
(1)  จัดการศึกษาวิชาชีพโดยรวมมือกับสถานประกอบการ   และหนวยงานภาครัฐและ

เอกชน  เพื่อใหผูเรียนสามารถไปประกอบอาชีพได 
(2) จัดทำแผนและคูมือการฝกตามโครงสรางของหลักสูตรรวมกับสถานประกอบการในการ

วิเคราะหจุดประสงครายวิชาและมาตรฐานรายวิชาท่ีจะฝกอาชีพ 
(3)  วางแผนรวมกับสถานประกอบการในการนิเทศ  ติดตาม  การฝกปฏิบัติในสถาน

ประกอบการและมีการวัดผลและประเมินผล  ควบคุมกำกับดูแลและแกปญหาตางๆ   
(4)  ประชุมสัมมนาครูฝก  ครูนิเทศ  เพื่อรวมกันวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนการสอน

อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
(5)  ติดตอประสานงานกับหนวยงานและสถานประกอบการเพื่อการจัดหาท่ีฝกงาน                       

ฝกประสบการณวิชาชีพ ใหกับนักเรียนนักศึกษา 
(6)  จัดทำปฏิทินการปฏบัิติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(7)  ดูแล บำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
(8)  ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

              5.6  งานสือ่การเรียนการสอน 
 5.6.1  นายโกศล   แกวรัตน ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี  หัวหนางาน 
 5.6.2  นายทศพร  มากบรรจง ตำแหนง   พนกังานราชการ ครู 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนางาน 
 5.6.3  นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง  คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 



๔๑ 

 

 

 5.6.4   นายภาสกร  รอดริน ตำแหนง  คร ูคศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.6.5  นายจินตนภัทร  เพชรประสิทธิ์ ตำแหนง   ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีงาน 
 5.6.6  นายณัฐพล  ทิวทอง ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.6.7  นางวัชรินทร   ประดิษฐ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี  เจาหนาท่ีธุรการงาน 
 
  มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ตามระเบียบฯ หมวด  2  ขอ 40  ดังตอไปนี้ 
 (1)  วางแผนจัดหา  จัดทำ  การใหบริการ  ส่ือการเรียนการสอน  โสตทัศนูปกรณ  และ
พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศการเรียนรู 

(2)  จัดหารวบรวมวัสดุ  ส่ือส่ิงพิมพ  ส่ืออิเล็กทรอนิกส  ส่ือโสตทัศนูปกรณตางๆ เพื่อ
ใหบริการในการศึกษาคนควาของครู  นักเรียน  นักศึกษาและประชาชนท่ัวไปใหสอดคลองกับหลักสูตรการเรียน
การสอนในสถานศึกษา 

(3)   อำนวยความสะดวกและใหบริการแกครูในการจัดทำส่ือการเรียนการสอน 
(4)  พัฒนาองคความรูใหแกครูในการใชและผลิตส่ือดานเทคโนโลยีสารสนเทศการศึกษา

ทางไกล  การใชส่ืออเิล็กทรอนิกส 
(5)  รับผิดชอบ  ดูแลบำรุงรักษา  วัสดุอุปกรณใหอยูในสภาพพรอมใชงานและใหบริการ 

ดานโสตทัศนปูกรณตางๆ  การใชหองโสตทัศนศึกษา  
(6)  จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลำดับข้ัน 
(7)  ดูแล  บำรุงรักษาและรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 
(8)  ปฏิบัติงานอืน่ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

              
 5.7 งานโครงการตามพระราชดำริ โครงการศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (เศรษฐกิจพอเพียง) 
 5.7.1 นางสาวกรองแกว  รี้พล ตำแหนง   ครูพิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   หัวหนาโครงการ 
 5.7.2 นางสาวนรินธร  ดำหมาน ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   ผูชวยหัวหนาโครงการ 
 5.7.3 หัวหนาแผนกทุกแผนกวิชา ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.4 นายสุคนธ  จันทรเสน ตำแหนง ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน  
 5.7.5 นายภาสกร  รอดริน ตำแหนง ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.6 นางกัญยารัตน  อั้นเตง ตำแหนง ครู คศ.3 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน   
 5.7.7 นางสาวอภิญญา  จันทรแดง ตำแหนง ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 



๔๒ 

 

 

 5.7.8 นางสาวฉวีวรรณ  ลีละวาณิชย ตำแหนง ครู คศ.2 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.9 นางศรีสุดา  รัตนวิไล ตำแหนง ครผููชวย 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.10  นางสาวศิริวรรณ  ศรีสุดสะอาด ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.11 นางสุจิรา  ศรีสง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.12 นายโกศล  แกวรัตน ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.13 นายทศพร  มากบรรจง ตำแหนง   พนักงานราชการ คร ู
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.14 นางสาวอานิตา  รกัดี ตำแหนง   ครพูิเศษสอน 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.15 นางวัชรินทร  ประดิษฐ ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.16 นางศศินารถ  บัวเพชร ตำแหนง   เจาหนาท่ีธุรการ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.17 นายเอกชาติ  ศรีระษา ตำแหนง   นักการฯ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.18 นางนิยากร  หางาน ตำแหนง   นักการฯ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 
 5.7.19 นายธรรมรักษ  ปกษี ตำแหนง   นักการฯ 
   ทำหนาท่ี   เจาหนาท่ีงาน 

ใหบุคลากรท่ีไดรับมอบหมายหนาท่ีตามคำส่ังนี้  ไดปฏิบัติหนาท่ีอยางเต็มความสามารถ  บรรลุตาม
วัตถุประสงคของทางราชการ  และใหผูท่ีไดรับการเปล่ียนแปลงหนาท่ี และผูท่ีไดรับการแตงต้ังตามคำส่ังนี้ทำการ
รับ - สงงานในหนาท่ีราชการท่ีรับผิดชอบ  และรายงานการรับ – สง  ทรัพยสินราชการใหเสร็จส้ินโดยเร็ว 

ท้ังนี้  การมอบหมายหนาท่ีและความรับผิดชอบตามคำส่ังนี้  เปนการมอบหมายหนาท่ีนอกเหนือ 
จากงานการสอนของครู-อาจารยโดยปกติ  ซึ่งทุกคนจะตองถือปฏิบัติใหเปนไปตามขอ 48  แหงระเบียบ
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาวาดวยการบริหารสถานศึกษา  พ.ศ.2552 ซึ่งระบุไวชัดแจงแลว 
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และใหพึงระลึกและเขาใจวาเปนการมอบหมายหนาท่ีและความรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการ  
เฉพาะกรณีการปฏิบัติงานประจำวันตามปกติเทานั้น   หากสถานศึกษามีงานพิเศษหรือภารกิจอื่นใดท่ีจำเปน
เรงดวน   ท่ีจะตองขอความรวมมือ  ก็จักส่ังเปนกรณีไป    

  ท้ังนี้   ต้ังแตวันท่ี  7  มิถุนายน  พ.ศ. 2567  เปนตนไป 

    ส่ัง  ณ  7  มิถุนายน  พ.ศ.  2567    
 
 

 
(นายสายัณห  แรทอง) 

ผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพหวยยอด 


